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國立陽明交通大學112學年度第3次行政會議重點摘要 

主席裁示： 

相關處室業務 裁示內容 

全校各單位 

一、 本次會議出、列席人員請假及代理情形眾多，爾後

倘確未能親自與會者，應說明原因。 

二、 本校與新竹縣政府合作縣立實驗高中是採共構方

式，本校提供六家校區土地，縣政府提供部分經

費，目前仍在蒐集各方意見並納入研議。有關本校

分得之樓地板面積如何使用，可與在地進一步思

考，陳副校長亦將與客家文化學院同仁討論。另有

關教育部規定，大學每年應補助附屬高中年度總

預算經常門百分之五以上，此經費不會由本校校

務基金撥補。 

全校各單位 

秘書處 

為強化本校電力供應系統之韌性並持續提升應變能

力，未來除投入資源於整備相關建設外，請秘書處協調

相關單位規劃辦理相關演練，演練初期會預先通知，之

後將循資安演練模式不再預警。 

各學院 

一、 中醫學系於明年 9 月開始招生，本校可將感測、

資料處理及 AI 等導入目前以經驗為主的中醫藥

practices，又因晶創計畫是十年計畫，故本校應

提出一項與中醫藥相關的提案。如對中醫藥領域

有興趣的老師，請洽楊副校長。 

二、 個人觀察晶創計畫未來會朝兩個面向走：（一）提

案是否有與產業共創或共同研發的機會？（二）提

案有無國際合作？科學理工領域相關提案，應有

相關的論述。 

三、 本國是科技大國，如何提升民眾對於高科技的識

能相當重要，另外在未來高科技人才培育過程，國

民教育與高等教育間、高等教育與職場間如何銜

接？請周副校長思考如何著墨。 

永續發展暨社會責任推動

辦公室 

未來就業市場有永續發展及淨零排放相關人才的需

求，本校開設相關課程，除了崇高的教育目的外，也請

思考有何實質誘因，讓學生在此方面的素養得以加強。 

健康心理中心 恭喜健康心理中心汪承宏及張郁雯心理師榮獲台灣輔
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相關處室業務 裁示內容 

導與諮商學會選拔為績優輔導諮商人員。 

 


